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PROTOCOLLO D’INTESA
TRA

L’Associazione Regionale dei Comuni della Sardegna - ANCI Sardegna- con sede in v.le Trieste n.
6 — 09123 Cagliari - codice fiscale 92016930924, legalmente rappresentata dal Signor Cristiano

Erriu, nella sua qualita di Presidente

IF — Informazione&Fiducia, servizio di ascolto, monitoraggio e intervento in tema di stress
lavoro-correlato, gestito da Cises Srl, societa con sede in via Valerio Flacco n.10 - 35128 Padova -
pIVA 02288000280, legalmente rappresentata dal Prof. Nicola A. De Carlo, Ordinario di
Psicologia del lavoro e delle organizzazioni dell’'Universita di Padova, responsabile del comitato

tecnico-scientifico di supervisione, giusta delega dell’'amministratore della societa stessa
PREMESSO CHE

I’ANCI Sardegna, come definito nello Statuto dell’Associazione:

e costituisce il sistema della rappresentanza di Comuni della Sardegna e degli enti di derivazione
comunale, ne promuove lo sviluppo e la crescita;

e rappresenta i Comuni della Sardegna e gli enti di derivazione comunale dinanzi agli organi
della Pubblica Amministrazione;

¢ direttamente, o mediante proprie tecnostrutture, svolge attivita di sostegno, assistenza tecnica
ed erogazione di servizi nell'interesse e nei confronti dei Comuni della Sardegna singoli o
associati e degli enti soci, anche su incarico della Pubblica Amministrazione, ai suoi diversi

livelli e articolazioni;
e nell’ambito della sua azione di supporto agli associati, promuove lo studio e I'approfondimento

dei temi che interessano i Comuni e orienta la propria sensibilita a cogliere tendenze,
mutamenti e nuove criticita su ogni aspetto riguardante la Pubblica Amministrazione;
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e svolge una funzione di informazione diretta alle realta locali da essa rappresentate al fine di
migliorare 'applicazione della normativa comunitaria e nazionale vigente ed & il soggetto piu
adatto ad attivare politiche di sensibilizzazione, coinvolgimento e divulgazione di informazioni

nei Comuni da essa rappresentati;

CHE

La tutela della Salute e della Sicurezza nei luoghi di lavoro in particolare la valutazione, il monitoraggio
e I'intervento sul Rischio Stress Lavoro-correlato costituiscono un obbligo di legge definito dal Testo
Unico Sicurezza sul Lavoro D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

IF - Informazione & Fiducia costituisce un servizio distintivo rispetto al panorama nazionale
dell’offerta consulenziale nell’ambito dello stress lavoro-correlato e del benessere organizzativo, che
si propone di:
e fornire un servizio di informazione preliminare, per ogni Organizzazione che sottoscriva il
servizio, sui temi relativi allo stress lavoro-correlato con finalita di ascolto, valutazione,

monitoraggio e proposta di interventi correttivi;
e attivare il servizio propriamente detto mediante strumenti telematici gestiti da personale

altamente qualificato;
e redigere report trimestrali individuando le criticita e gli eventuali interventi.

TUTTO CIO’ PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ANCI Sardegna si impegna alle seguenti azioni:
D sensibilizzare e formare gli Amministratori Pubblici sul tema evidenziando le opportunita

*
offerte dal servizio IF — Informazione & Fiducia attraverso I'organizzazione di seminari in
ambito provinciale;

L1 valutare le metodologie operative pil idonee al conseguimento degli obiettivi di efficienza
assegnati alla pubblica amministrazione locale;

< fornire ogni adeguata pubblicita al presente protocollo, al fine di porre i Comuni in
condizione di conoscere i servizi di IF;
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o facilitare la raccolta delle informazioni relative alle amministrazioni locali a sostegno delle
eventuali iniziative oggetto del presente protocollo, e finalizzate alla realizzazione degli
interventi individuati;

Cises srl, ente gestore, come in premessa, del servizio IF — Informazione & Fiducia, si impegna alle

seguenti azioni:
<> collaborare alla sensibilizzazione degli Associati e interlocutori di ANCI Sardegna ai temi di

comune interesse ai sensi del presente protocollo mediante attivita di informazione e
comunicazione, anche attraverso appositi seminari e convegni, da concordare, come
sopradescritto;

< prestare il servizio IF — Informazione & Fiducia a condizioni favorevoli da concordare con
I’ANCI Sardegna per i suoi Associati e interlocutori.

Per gli aspetti di natura logistica, tecnico-operativa e commerciale, si rimanda a successivi accordi che
saranno concordati tra le parti al fine di dare attuazione al presente protocollo d’intesa.

Cagliari, li 2 0 M;&G 2012

PiCises | Il Presidente di ANC|I SARDEGNA
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