 (
MOD
. 1 
)
                     
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
 e contestuale dichiarazione sostitutiva di Atto di Notorieta’ (ex art. 45 e 46 del d.p.r. 445/2000).

								
Al Servizio del Personale 
                                                                                         	       del Comune di Monserrato 		  09042 - MONSERRATO (CA)


	I	sottoscritta/o	    con   riferimento all'avviso di mobilità approvato con Determinazione n. 804 del  25/09/2017.

CHIEDE
di partecipare alle selezioni per l'eventuale assunzione tramite mobilità volontaria esterna ai sensi dell'art. 30 del D.Igs. n. 165/2001 per la copertura di n. 2 posti di ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO - INGEGNERE, categoria giuridica D1 ed economica D1, con contratto a tempo pieno e indeterminato, di cui una unità da assegnare al “Settore Tecnico LL.PP., Cimitero, Espropri, Centrale Unica di Committenza” ed una unità da assegnare al “Settore Urbanistica, Edilizia Privata, SUAP e Attività Produttive”.  A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla suddetta legge, dichiara sotto la propria responsabilità:
1. di essere nato/a a	il	,
di essere residente a	c.a.p.	,
Via	n.	, Telefono	,
Indirizzo e-mail	;
Indirizzo PEC	;
2.	di avere il seguente domicilio o recapito al quale dovranno essere indirizzate tutte le
comunicazioni relative alla presente selezione (da indicare se diverso dalla residenza):
Città	c.a.p.	prov.	;
Via	tel.	;
3. di    prestare    attività    lavorativa    a    tempo    pieno    e    indeterminato    presso    l'Ente con il profilo professionale di    ________________________________;
posizione economica	dal	;
4. di avere un'anzianità di servizio continuativo, da almeno dodici mesi antecedenti la data di scadenza del bando, nel medesimo o equivalente profilo e categoria rispetto a quelli cui si riferisce il posto del presente bando di mobilità;
5. di avere (eventualmente ) prestato in precedenza la propria attività lavorativa presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni	
nel profilo professionale	categoria	
nei seguenti periodi: (indicare con precisione)	
6. di essere in possesso del seguente titolo di studio:	
conseguito presso	in data	
con la votazione di	, così come indicato nell'allegato curriculum vitae (Mod 2);

Per il titolo di studio conseguito all'estero (barrare con una croce solo se interessa):
□ di aver ottenuto, da parte dell'Autorità competente, il riconoscimento di equivalenza del proprio titolo di studio con quello italiano, ai sensi della vigente normativa in materia;
7.   di   essere   abilitato   all'esercizio  della   professione,   così   come   indicato nell'allegato curriculum vitae (Mod 2);
8. di essere in possesso della patente di guida cat. “B”;
9. di possedere l’idoneità psico-fisica all’impiego alle mansioni da ricoprire rilasciata dal medico competente  dell’ente di appartenenza;
10. non essere stato destituito dai pubblici uffici;  
11. di non aver riportato nei due anni precedenti la data di scadenza del bando, sanzioni disciplinari superiori alla censura;
12.  di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti  penali  in corso che, secondo le norme vigenti, possano impedire l'instaurarsi del rapporto di impiego;
13. di non aver maturato i requisiti per cessare o per poter cessare dal servizio per pensionamento dopo 5 anni dalla data di scadenza del presente avviso;
14. di aver riportato dati ed informazioni veritieri nel Curriculum Vitae (Mod. 2) allegato;
15. di aver preso visione dell'informativa sulla privacy, allegata alla presente domanda (art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni e integrazioni);
16. di avere preso conoscenza dell'avviso pubblico di mobilità volontaria esterna e di accettare le norme e le condizioni dallo stesso stabilite.
ALLEGA a pena di esclusione i seguenti documenti:
· nullaosta dell'Amministrazione di provenienza;
· il curriculum vitae in formato europeo (Mod. 2);
· fotocopia di documento d'identità in corso di validità;
(luogo)	(data)	

Firma del/la candidato/a
							_______________________________

(la mancata sottoscrizione da parte del candidato comporta la nullità della domanda)

Le domande di partecipazione pervenute dopo il termine di scadenza sono escluse.

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE:   23/11/2017
INFORMATIVA ex art. 13 D.LGS. n. 196 del 2003

Questa informativa è resa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 per i candidati che presentano domanda per la procedura selettiva per la copertura di n. 2 posti di ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO - INGEGNERE, categoria giuridica D1 ed economica D1, con contratto a tempo pieno e indeterminato, di cui una unità da assegnare al “Settore Tecnico LL.PP., Cimitero, Espropri, Centrale Unica di Committenza” ed una unità da assegnare al “Settore Urbanistica, Edilizia Privata, SUAP e Attività Produttive”, mediante mobilità volontaria esterna ai sensi dell'art.30 del D.Lgs. n.165/2001.
Il trattamento dei dati personali sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e di tutela della riservatezza e dei diritti della persona.
IL "TITOLARE" DEL TRATTAMENTO - Il Titolare del trattamento dei dati personali eventualmente trattati è il Comune di Monserrato, nella persona del Sindaco, con sede in P.zza Maria Vergine n. 1 – 09042 Monserrato.
IL "RESPONSABILE" DEL TRATTAMENTO - Il Responsabile del trattamento dei dati personali è il Capo Settore  “Ragioneria, Finanze, Tributi, Economato, Personale, Contenzioso, Controllo di Gestione, Dott.ssa Luisella Mereu, con sede in P.zza San Lorenzo n.1 – 09042 Monserrato, presso il quale sono raccolti i dati.
FINALITÀ' DEL TRATTAMENTO DEI DATI - I trattamenti connessi alla suddetta procedura selettiva sono curati solo da personale del Comune di Monserrato incaricato del trattamento. Nessun dato derivante dalla procedura di cui sopra viene comunicato o diffuso. I dati personali forniti sono utilizzati al fine di svolgere le procedure relative alla selezione di cui trattasi.
NATURA DEL CONFERIMENTO - Il conferimento dei dati è obbligatorio: l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare l'esclusione dalla selezione pubblica.
MODALITÀ' DEL TRATTAMENTO - I dati personali sono trattati in formato cartaceo e/o con strumenti automatizzati, per il tempo necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti. Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati.
DIRITTI DEGLI INTERESSATI - I soggetti cui si riferiscono i dati personali, ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs. n. 196/2003, hanno il diritto in qualunque momento di ottenere la conferma dell'esistenza o meno dei medesimi dati e di conoscerne il contenuto e l'origine, verificarne l'esattezza o chiedere di integrarli, aggiornarli, oppure rettificarli. I soggetti cui si riferiscono i dati personali hanno, inoltre, il diritto di chiedere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento. Le richieste relative all'art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003 devono essere rivolte al Capo Settore  “Ragioneria, Finanze, Tributi, Economato, Personale, Contenzioso, Controllo di Gestione, Dott.ssa Luisella Mereu.

Si Esprime il consenso al trattamento dei dati personali contenuti nel presente modulo al fine dell’espletamento della procedura di concorso e procedimenti successivi ad essa conseguenti anche se gestiti da soggetti esterni incaricati dal Comune ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

Data ..............................		          				


                                                                                          Firma

								             ……………….……………
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