Allegato B
COMUNE DI .........................................................................................................
PROVINCIA DI ..................................................
Servizio/Ufficio ......................................................
Prot. n. …………………

Al/Alla dipendente ………………………………………..

S E D E

	OGGETTO:
	Consenso provvisorio al trasferimento per mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per partecipare alla procedura di selezione pubblica indetta da altra Amministrazione.

	
	


A seguito di richiesta avanzata dal/dalla sig./sig.ra …………………………………………………………….............................…, nato/a il …..…………………, a …………………..…………………………..……........................, C.F. ………….………………….........................., dipendente di questo Comune dal ……………..…………, con contratto a tempo indeterminato ( pieno/( part-time (per n. ……… ore settimanali), nel profilo professionale di ……………………………………………………………………………………….…............ per partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta dal COMUNE DI SAGAMA (OR), per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo-Assistente Sociale”, categoria giuridica D, posizione economica D1, a tempo indeterminato e parziale (15 ore settimanali), da ricoprirsi mediante passaggio diretto di personale (c.d. mobilità esterna o trasferimento per mobilità volontaria) ex art. 30, D. Lgs. n. 165/2001 da assegnare all’Area Amministrativa-Servizio Sociale.
Acquisito il parere favorevole del Responsabile del Servizio ……………………………………………………………………… nel quale risulta assegnato il/ citato dipendente;

Visto l’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

SI ESPRIME

il proprio consenso provvisorio per consentire la partecipazione alla succitata procedura di mobilità esterna.

Il presente atto non vincola la scrivente amministrazione al rilascio del consenso definitivo nel caso in cui al momento in cui venisse richiesto non sussistessero le condizioni tecniche/giuridiche per il trasferimento o non si raggiungesse un accordo di Comune soddisfazione sulle condizioni, tempi e modi del trasferimento.

…………………………………… lì ……………………………………
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
…………………………………………….
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