
“La v

Venerdì 
Sassari -  Sala An

Saluti istituzionali: Dott. Umberto O
 
 
Programma: Novità contenute nei d
Il sistema di premialità per il riconosc
per l’attribuzione di incarichi di res
dell’Amministrazione nel suo comp
dipendenti o gruppi di dipendenti. 
organizzativa: la definizione dei siste
servizi resi. La definizione degli obie
degli Organismi Indipendenti di Valut
definizione delle risorse da destinare
criteri di distribuzione da parte della c
 
Docente: Dott. Antonio Meola. Seg
 

Per partecipare all’event
 
Evento in collaborazione con Anci

 

 

 
 

Corso di formazione 
 

a valutazione della performance” 
 

rdì 15 dicembre 2017, dalle ore 9.00 alle 14.00 
 Angioy – Palazzo della Provincia – Piazza d’Italia

 
 

o Oppus. Direttore ANCI Sardegna 

ei d.lgs n. 74 e n. 75/2017.  
oscimento delle progressioni economiche. La valuta
responsabilità, il conferimento degli incarichi dirig
mplesso, delle unità organizzative o aree di res
ti. Il ruolo attivo dei cittadini ai fini della valutaz
stemi di rilevamento della soddisfazione degli utenti 
biettivi da parte delle singole Amministrazioni, gen

alutazione (OIV) in merito alla verifica del raggiungi
are  alla remunerazione della  performance organizz
la contrattazione nazionale. 

egretario Città Metropolitana di Napoli. Consulen

ento occorre inviare una mail all’indirizzo di posta
marinagreco@ancisardegna.it 

nci Sardegna e il Comune di Sassari 

   

 

lia n. 31 

utazione della performance 
irigenziali. La valutazione 
responsabilità, dei singoli 
tazione della performance 
nti in merito alla qualità dei 
enerali e specifici. Il ruolo 

ngimento degli obiettivi. La 
izzativa e individuale e dei 

ulente ANCI 

osta elettronica 

 


