Al Comune di Banari 
Servizio Personale



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO (3 ANNI) AI SENSI DELL’ARTICOLO 110, COMMA 1, D.LGS. N.267/2000, DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CUI CONFERIRE INCARICO DI RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO-VIGILANZA.

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) _______________________________________________ nato/a a _________________________________________________ il ____/____/________ C.F. __________________________________________________________________________ residente in (comune)____________________________________________ Prov. _____ (indirizzo) _____________________________________________________________________ e-mail____________________________________ pec_________________________________ numero di telefono______________________________________________________________
consapevole delle sanzioni penali previste nell’articolo 76 del Decreto del Presidente della Repubblica n.445/2000 DICHIARA, ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato D.P.R. n.445/2000, quanto esposto di seguito e quanto indicato nell’allegato curriculum vitae:
[bookmark: _Hlk89257013]1. di essere in possesso dei seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell’Unione Europea secondo le disposizioni dell’art. 1 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 (su G.U.R.I./S.G. n. 61/94) e dell’art. 38 del D.Lgs. n.165/2001. I cittadini dell’Unione Europea devono godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana e possedere tutti gli altri requisiti generali e speciali richiesti ai cittadini italiani. Gli italiani non appartenenti alla Repubblica sono equiparati ai cittadini;
b) età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;
c) godimento dei diritti civili e politici;
d) non essere stati licenziati presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero destituiti o dispensati dall’impiego o dichiarati decaduti per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
e) essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego nel profilo professionale richiesto;
f) non avere riportato condanne penali né essere stati destinatari di misure di sicurezza o di prevenzione o di altri provvedimenti, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;
g) insussistenza delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità dell'incarico ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 39/2013;
h) non aver subito sanzioni disciplinari negli ultimi 2 anni e non avere in corso procedimenti disciplinari;
i) essere in regola nei confronti dell’obbligo di leva per i candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985 ai sensi dell’art. 1 legge 23 agosto 2004 n. 226;
j) adeguato livello di conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e specifiche per il settore (es. GIS, CAD, ecc.)
2. di essere in possesso del seguente requisito specifico di accesso alla presente procedura (barrare quanto di interesse):
· Diploma di Laurea (DL) in ______________________________________________________ conseguito presso __________________________________________________________ il __/__/_____ con votazione ____________;
oppure
· Laurea Specialistica (LS) in ______________________________________________________ conseguito presso __________________________________________________________ il __/__/_____ con votazione ____________;
oppure
· Laurea Magistrale (LM) in ______________________________________________________ conseguito presso __________________________________________________________ il __/__/_____ con votazione ____________;
3. di essere in possesso di almeno uno dei due seguenti requisiti specifici di accesso alla presente procedura (barrare quanto di interesse):
· [bookmark: _Hlk89273118]attività di lavoro dipendente, presso enti locali, in qualità di istruttore direttivo tecnico, cat. D, per almeno due anni, anche non consecutivi, nell’ultimo quinquennio con esperienza nella gestione dei procedimenti afferenti i servizi di competenza del Settore indicati nell’articolo 1. Specificare le esperienze maturate:
· tipologia lavori pubblici e manutenzioni:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia urbanistica, ambiente e territorio:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia edilizia privata:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia sicurezza e polizia locale:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· esercizio della libera professione di Ingegnere o Architetto per almeno tre anni, anche non consecutivi, nell’ultimo quinquennio con esperienza nei procedimenti afferenti i servizi di competenza del Settore indicati nell’articolo 1, maturata:
A - Specificare le esperienze maturate con riferimento ad attività svolte nell’esercizio nella professione nei confronti di enti locali nelle seguenti tipologie di procedimento:
· tipologia lavori pubblici e manutenzioni:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia urbanistica, ambiente e territorio:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia edilizia privata:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia sicurezza e polizia locale:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________;
 B - Specificare le esperienze maturate con riferimento a prestazioni di lavoro o servizio svolte per enti locali nelle seguenti tipologie di procedimento:
· tipologia lavori pubblici e manutenzioni:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia urbanistica, ambiente e territorio:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia edilizia privata:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
· tipologia sicurezza e polizia locale:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________;
4. di essere in possesso degli eventuali ulteriori titoli di studio e/o di esperienza professionale utili alla valutazione prevista nell’articolo 5 dell’Avviso, dettagliati con precisione nell’allegato curriculum vitae;
5. di essere in possesso dei seguenti eventuali titoli di preferenza: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. di accettare incondizionatamente le disposizioni dell’avviso pubblico;
7. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali e di esprimere il consenso al trattamento degli stessi in conformità a quanto indicato nell’Avviso, all’articolo 10.

Si allegano:
· Curriculum vitae con dettagliata indicazione degli ulteriori titoli di studio e/o di esperienza professionale utili alla valutazione prevista nell’articolo 5 dell’Avviso;
· Copia del documento di identità (obbligatoria, a pena di esclusione, solo nel caso di sottoscrizione autografa).

Luogo e data _______________________


										Firma

								____________________________
                                                                                                                                                    



__________________________________________________________________________________
P.zza Antonio Solinas n°1 - 07040 - Tel 079/826001 
protocollo@pec.comune.banari.ss.it – ragioneria@comune.banari.ss.it
P.IVA  00257710905 
