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ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Finanziato con il FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2021-2027

PROG-985 L . L - P o S L
FAMI Obiettivo Specifico 2 Migrazione legale e Integrazione Ambiti di applicazione: ¢) Supporto al miglioramento della governance multilivello per
L B I’integrazione dei migranti; h) Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, socializzazione e
lnsfeggallone partecipazione; j) Promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica, sociale e culturale — “Piani d’intervento
Sardegna

regionali per I’integrazione dei cittadini di Paesi terzi”— Codice CUP E79124001460007

AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE DI ESPERTI FORMATORI/DOCENTI
PER IL CORSO DI ALTA FORMAZIONE
“Governance multilivello e amministrazione condivisa per le politiche migratorie locali”

Progetto “FAMI — Integrazione Sardegna” — PROG-985
CUP E79124001460007

Premesse

ANCI Sardegna, nell’ambito del Progetto “FAMI — Integrazione Sardegna” — PROG-985,
finanziato con il Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027, Obiettivo
Specifico 2 — Migrazione legale e Integrazione, CUP E79124001460007, realizza il Corso di
Alta Formazione “Governance multilivello e amministrazione condivisa per le politiche
migratorie locali”, finalizzato a rafforzare le competenze strategiche, organizzative e
operative degli attori pubblici e privati coinvolti nelle politiche di accoglienza e
integrazione.

Il percorso formativo e rivolto, tra gli altri, ad amministratori locali, dirigenti, funzionari e
operatori degli enti locali, operatori dei Centri per I'lmpiego e dei servizi sociali,
rappresentanti del Terzo Settore e associazioni di cittadini stranieri.

Art. 1 - Oggetto dell’Avviso

ANCI Sardegna intende acquisire candidature di persone fisiche di alto e comprovato
profilo professionale, in possesso di specifica e documentata esperienza nelle attivita di
docenza e nelle materie oggetto del percorso formativo, ai fini del conferimento di incarichi
di docenza nell’ambito del Progetto “FAMI — Integrazione Sardegna” — PROG-985 — CUP
E79124001460007.

La presente procedura e finalizzata all'individuazione di esperti formatori/docenti nei
seguenti ambiti tematici:

1. Diritto delllimmigrazione, asilo e protezione internazionale; sistema di accoglienza e SAI;
ruolo, competenze e responsabilita degli enti locali.

2. Politiche e servizi per lintegrazione dei cittadini migranti; presa in carico
multidimensionale; integrazione socioeconomica, sanitaria e lavorativa; raccordo con
servizi sociali e Centri per I'lmpiego.

3. Governance multilivello delle politiche migratorie; costruzione e gestione delle reti
territoriali; coordinamento interistituzionale; leadership collaborativa e gestione dei
conflitti.
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4. Amministrazione condivisa, principio di sussidiarieta, coprogrammazione e
coprogettazione con il Terzo Settore; accordi di collaborazione, trasparenza e
accountability.

5. Politiche e buone pratiche nazionali ed europee in materia di integrazione; inclusione
lavorativa, housing sociale e modelli di governance territoriale.

6. Progettazione, fundraising e accesso ai finanziamenti europei, nazionali e privati, con
particolare riferimento alle politiche migratorie e di inclusione; partenariati, costruzione
del budget, monitoraggio e rendicontazione.

7. Comunicazione istituzionale e territoriale in contesti interculturali; linguaggio inclusivo;
mediazione interculturale; sensibilizzazione delle comunita e gestione della comunicazione
in situazioni critiche.

8. Monitoraggio e valutazione delle politiche e degli interventi di integrazione; indicatori di
impatto sociale; reporting, accountability e strumenti di coordinamento delle reti.

Il candidato pu0 presentare la propria candidatura per uno o piu ambiti tematici, purché
possieda, per ciascuno degli ambiti indicati, una comprovata e documentata esperienza
professionale e di docenza. ANCI Sardegna si riserva di affidare al medesimo esperto attivita
riferite a piu ambiti, qualora il profilo professionale risulti adeguato alle esigenze didattiche
del percorso.

Art. 2 — Requisiti di partecipazione

Possono presentare candidatura le persone fisiche che, alla data di presentazione della
candidatura, siano in possesso dei seguenti requisiti:

e laurea magistrale, specialistica o diploma di laurea conseguito secondo il previgente
ordinamento, coerente con uno o piu degli ambiti tematici per i quali viene presentata la
candidatura;

e esperienza professionale di almeno tre anni, adeguatamente documentata, nella
specifica materia o nelle materie oggetto della candidatura;

e comprovata esperienza in attivita di docenza e/o formazione nelle materie oggetto della
candidatura;

e godimento dei diritti civili e politici;
e assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi rispetto
all’incarico da conferire;

¢ assenza di condizioni ostative alla contrattazione con la Pubblica Amministrazione, ove
applicabili.
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Ai fini dell'inquadramento professionale e della determinazione del relativo compenso, i
candidati saranno ricondotti, sulla base dei requisiti posseduti e dell’esperienza
documentata, alle fasce previste dal Manuale delle regole di ammissibilita e di
rendicontazione del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione per I'attivita di docenza:

Fascia A — docenti universitari, dirigenti, imprenditori ed esperti di settore senior con
almeno cinque anni di esperienza;

Fascia B — ricercatori universitari di | livello e ricercatori junior con almeno tre anni di
esperienza.

Fascia C — neolaureati, esercitatori di pratiche, operai specializzati.

L'esperienza e i titoli dichiarati devono risultare chiaramente e puntualmente dal
curriculum vitae allegato alla domanda.

Art. 3 — Modalita di svolgimento delle attivita

Le attivita di docenza potranno essere svolte in modalita online e/o in presenza, secondo il
calendario e le esigenze organizzative del percorso formativo. Il numero delle ore
effettivamente affidate a ciascun docente sara determinato da ANCI Sardegna in relazione
alle esigenze didattiche e organizzative del Progetto.

Il conferimento dell'incarico comportera, oltre allo svolgimento della docenza, la
predisposizione e la messa a disposizione degli eventuali materiali didattici richiesti e la
collaborazione con ANCI Sardegna per il corretto svolgimento delle attivita formative.

Art. 4 — Corrispettivo

Il compenso orario per le attivita di docenza sara determinato in relazione alla fascia
professionale di appartenenza, nel rispetto dei massimali previsti dal Manuale delle regole
di ammissibilita e di rendicontazione del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione:

Fascia A: massimo euro 100,00/ora;
Fascia B: massimo euro 80,00/ora;
Fascia C: massimo euro 50,00/ora.

Il compenso complessivo sara determinato sulla base del numero di ore effettivamente
affidate e svolte. Nessun compenso ulteriore sara riconosciuto per attivita non
preventivamente autorizzate da ANCI Sardegna.

Art. 5 — Presentazione della candidatura

La candidatura dovra pervenire entro e non oltre il 30 dicembre 2026, esclusivamente
mediante la compilazione dell’all’allegato A “domanda di partecipazione. Avviso pubblico
per la selezione di esperti formatori/docenti — Progetto FAMI “Integrazione Sardegna”
all'indirizzo di posta elettronica protocollo@ancisardegna.it
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Alla domanda dovranno essere allegati:

e curriculum vitae aggiornato, datato e sottoscritto, contenente I'indicazione dettagliata
dei titoli, delle esperienze professionali e delle attivita di docenza utili alla valutazione;

e copia di un documento di identita in corso di validita;

e dichiarazione relativa al possesso dei requisiti richiesti e all’assenza di cause di
incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi;

¢ informativa e dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali, ove prevista.

La domanda dovra indicare espressamente I'ambito o gli ambiti tematici per i quali il
candidato intende concorrere.

Art. 6 — Valutazione delle candidature

Le candidature saranno esaminate sulla base della documentazione presentata, senza
svolgimento di colloquio, al fine di verificare il possesso dei requisiti previsti dal presente
Awviso e la coerenza del profilo professionale del candidato con I'ambito o gli ambiti
tematici per i quali e stata presentata la candidatura.

La valutazione sara effettuata tenendo conto della coerenza e qualificazione dei titoli di
studio e della formazione specialistica, dell’esperienza professionale specifica maturata,
dell’esperienza di docenza e formazione nelle materie di riferimento, nonché degli ulteriori
titoli o esperienze qualificanti pertinenti rispetto all’ambito tematico prescelto.

La procedura non prevede |'attribuzione di punteggi né la formazione di una graduatoria o
di un ordine di merito. | candidati in possesso dei requisiti richiesti e il cui profilo
professionale risulti adeguato e coerente con I'ambito tematico prescelto saranno inseriti
nell’Elenco degli esperti formatori/docenti.

L'inserimento nell’Elenco non comporta alcun diritto al conferimento di incarichi e non
determina alcuna priorita connessa all’'ordine cronologico di presentazione della
candidatura.

ANCI Sardegna si riserva di non procedere all'inserimento nell’Elenco qualora, sulla base
della documentazione presentata, il profilo professionale del candidato non risulti
adeguatamente coerente con lI'ambito tematico per il quale & stata presentata la
candidatura.

Art. 7 — Natura della procedura e conferimento degli incarichi

Il presente Avviso non costituisce procedura concorsuale, non da luogo alla formazione di
una graduatoria di merito permanente e non determina, in capo ai candidati, alcun diritto
al conferimento dell’incarico.
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Gli incarichi saranno conferiti sulla base delle esigenze del Progetto, degli esiti della
valutazione della coerenza dei profili professionali con le specifiche attivita formative da
realizzare.

L’eventuale conferimento sara formalizzato mediante apposito incarico nel quale saranno
definiti durata, numero di ore, modalita di svolgimento, obblighi del docente e condizioni
economiche.

Art. 8 — Incompatibilita e conflitto di interessi

| soggetti incaricati dovranno garantire, per tutta la durata dell’incarico, I'assenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e comunicare tempestivamente ad ANCI
Sardegna ogni circostanza sopravvenuta che possa incidere sull’'imparzialita o sul corretto
svolgimento dell’attivita.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura e agli eventuali successivi adempimenti derivanti dal conferimento
dell’incarico.

Art. 10 — Responsabile del procedimento e pubblicita
Il Responsabile del procedimento e la Dott.ssa Marina Greco.

Per eventuali informazioni e chiarimenti relativi al presente Avviso e possibile contattare il
Responsabile del procedimento all’indirizzo e-mail marinagreco@ancisardegna.it o al
numero telefonico 070.6670115.

Il presente Avviso € pubblicato nel sito istituzionale di ANCI Sardegna www.ancisardegna.it
e restera disponibile sino al 30 dicembre 2026.

Cagliari, 7 settembre 2026

La Direttrice
Daniela Sitzia

DANIELA SITZIA
07.09.2026
08:19:40
GMT+02:00
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