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PROGRAMMA ERASMUS+ AZIONE KA121 MOBILITA INDIVIDUALE Al FINI DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET

ACCREDITAMENTO: “ANCI SARDEGNA”
CONVENZIONE N° 2025-1-IT01-KA121-VET-000311320 - CUP G21B25000260006

VERBALE DI SELEZIONE

Il giorno 29 maggio 2026, dalle ore 14.30 alle ore 16.00, si & riunita la Commissione di selezione nominata
nell’ambito del progetto Erasmus+ n. 2025-1-1T01-KA121-VET-000311320 - CUP G21 B25000260006 al fine

di effettuare i colloqui di selezione per I'assegnazione di:

n. 4 borse di mobilita con destinazione Francia, n. 3 borse di mobilita con destinazione Irlanda, n. 3 borse
di mobilita con destinazione Malta, n. 2 borse di mobilita con destinazione Spagna.

La Commissione di selezione nominata da ANC! SARDEGNA in data 27 maggio 2026 & composta da:

1) Alessandro Mancosu — Presidente di Commissione e Commissario di lingua straniera;

2) Michela Vincis — Commissario di selezione.

| commissari suddetti, dopo aver valutato i titoli dei candidati e aver assegnato il rispettivo punteggio, sono
presenti alla seduta per i colloqui orali. Funge da Segretario verbalizzante della seduta Alessandro Mancosu,

in qualita di Presidente di Commissione.

Risultano presenti i seguenti candidati, di cui si & proceduto ad accertare Pidentita mediante
corrispondenza dei dati con il documento di riconoscimento:

ALICE CORRIAS, ALINA ABOZZI, ARIANNA LAI, FLAVIO CANOPOLI, REBECCA SECCHI, FRANCESCO
SALVATORE SCANO, SIMONE MANCA, STEFANO PUDDU

La Commissione procede alla valutazione dei candidati secondo i seguenti criteri previsti nel bando:

CV e percorso scolastico DA 0 A 10 PUNTI
Motivazione e adattabilita del candidato DA 0 A 10 PUNTI
Competenze linguistiche DA 0 A 10 PUNT!I
TOTALE MAX 30

Ogni candidato viene esaminato dalla Commissione con domande riguardanti la propria motivazione
personale nei confronti dell'esperienza di tirocinio all'estero, alle proprie attitudini ed esperienze personali,

nonché la capacita di comunicazione nella lingua del paese ospitante.

Tutti i candidati che hanno ottenuto un punteggio minimo di 18/30 sono ritenuti idonei ad ottenere la

borsa di mobilita.
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GRADUATORIE BENEFICIARI

DESTINAZIONE IRLANDA: 3 BORSE DI MOBILITA

] CANDIDATO | PUNTEGGIO | ESITO

1 FLAVIO CANOPOL 27 IDONEO BENEFICIARIO
2 | ALINA ABOZZI 26 IDONEO BENEFICIARIO
3 ARIANNA LA| 25,5 IDONEO BENEFICIARIO
4 | ALICE CORRIAS 25 IDONEO NON BENEFICIARIO
5 | REBECCASECCHI 21 IDONEO NON BENEFICIARIO

DESTINAZIONE SPAGNA: 2 BORSE DI MOBILITA

CANDIDATO | PUNTEGGIO | ESITO
FRANCESCO SALVATORE SCANO 25 IDONEO BENEFICIARIO
STEFANO PUDDU 22 IDONEO BENEFICIARIO
SIMONE MANCA 21 IDONEO NON BENEFICIARIO

La Commissione delega Alessandro Mancosu, in qualita di presidente, per la successiva validazione
e pubblicazione della graduatoria dei beneficiari assegnatari della borsa di mobilita sul sito ufficiale.
Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto.

Cagliari, 03/06/2026

La Commissione di selezione

Alessandro Mancosu M,« (\ 2o
N
Michela Vincis N\A R N

Firma e timbro ANCI SARDEGNA
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